ILUSTRE MUNICIFALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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DECRETO N* }. {

Seccion 2da. )

LA CISTERNA, 14 JUN 201

VISTOS:

1.- El Decreto Alcaldicio N® 00340 de fecha 26 de Mayo del 2010, que cesa la
relacién laboral existente entre la [. Municipalidad de La Cisterna v don BERNARDO
CLAVERIE MUROZ, Cedula de Identidad N 4,821.628-5, Escalafon Jefatura Grado
10° E.M.R., por aceptacién de renuncia voluntaria al cargo y grado a contar del 27 de
Mayo del 2010.-

2.- Que de acuerdo al Escalafén de Mérito y Antigliedad vigente a la lecha,
corresponde realizar los ascenso pertinentes. -

TENIENDO PRESENTE!

1.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, de 1988 "Organica
Constitucional de Municipalidades” v el cumplimiento de los requisitos establecidos
en la Ley N° 18,883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales.

DECRETO

1.- ASCIENDASE a contar del 27 de Mayo del 2010, a dona LIDIA ARAYA
GONZALEZ, Cedula de Identidad N® 12.283.055-1, actual Escalafon Jefatura, Grado
11° E.M.R., al escalafén Jefatura, Grado 10° E.M.R,, vacante dejada por el funcionario
donn BERNARDO CLAVERIE MUNOZ, en atencion a los Vistos del presente Decreto.

.- ASCIENDASE, a contar del 27 de Mayo del 2010, a dona MARIA
ELIZABETH ASTORGA MERCURIO, Cedula de ldentidad N® 12.507.740-4, actual
Jefatura Grado 127 E.M.R. al Escalafon Jefatura Grado 11° E.M.R. vacante dejada per
ascenso de la funcionaria LIDIA ARAYA GONZALEZ.

3.- El ascensc precedentemente senalado esta efectuado de conformidad al
escalafdn vigente a la fecha.

4.- PASE original v copias de la presente resolucién a la Contraloria General
de la Republica, para los fines legales pertinentes,

5.- NOTIFIQUESE a través del Departamento de Recursos Humanos de la
presente resolucidn.-

[0 ORELLANA
conecimiento vy

FDO) SANTIAGO REBOLLEDO PIZARRO, ALCALDE.- <
FERRADA, Secretario Municipal.- Lo que comumeo a Ud.,
fines que haya lugar.-
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